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Accesso alla selezione per l’assegnazione delle borse di mobilità Erasmus+ ai fini di traineeship a.a. 

2026/2027 
 

 

 

 

Nell’ambito dei criteri di selezione definiti a livello di Ateneo nel documento “Linee guida di Ateneo per la 

Mobilità Internazionale” e nel rispetto di quanto previsto dal Bando Erasmus+ ai fini di studio a.a. 2026/2027, l’Area 

di Dipartimenti di cui al titolo ha stabilito di richiedere ai/alle candidati/e quanto segue: 

soglie minime di accesso alla mobilità 

Per la mobilità Traineeship non esistono prerequisiti di ammissione al bando (ivi compresa l’assenza di una soglia 

minima per la media dei voti), mentre i criteri di selezione sono gli stessi di quelli del generico Erasmus + per 

studio: la selezione delle candidate e dei candidati avverrà sulla base del curriculum degli studi, delle conoscenze 

linguistiche, delle finalità del periodo di traineeship all’estero (con particolare riferimento alla congruità del 

progetto di traineeship presso la sede estera con il proprio percorso formativo) e motivazioni personali.  

 

La Commissione terrà conto per l'accertamento delle lingue dei test eventualmente svolti a cura del Settore 

Sviluppo Competenze Linguistiche; potrà valutare eventuali certificati caricati in PDF contestualmente alla 

domanda. 

 

Svolgimento colloquio 

X previsto   

le informazioni relative alla tempistica e modalità di svolgimento del colloquio saranno pubblicate alla pagina 

https://disfor.unige.it nella sezione Home Page, Articoli più recenti. 

 

 

Al fine di individuare e inserire nella domanda di candidatura le sedi più idonee al proprio percorso formativo, I/le 

candidati/e sono invitati/e a leggere con estrema attenzione il dispositivo del Bando, i criteri di selezione e le soglie 

minime stabilite dalla propria Area di Dipartimenti. 

 


